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Red Nacional de
Jardines Botanicos
de Colombia

ESTATUTOSDEL

JARDIN BOTANICO DE

CAPITULOI
CARACTERISTICASGENERALES
ARTICULO lo.- Nombrey naturaleza juridica. El Jardin Boténico de es una corporacién de derecho

civil, de utilidad comun, de carécter privado, sin animo de lucro, no-gubernamental, creada, organizaday regida por las
leyes colombianas.

ARTICULO 20.- Objetivos. Los objetivos del Jardin Botanico estan dirigidos primordialmente a la investigacion
sobre lafloraregional de , asu defensa, preservacion, propagacion y control . Adicionalmente propendera
por la conservacion de la los ecosistemas naturales de y por la adquisicién y

areas de interés ecoldgico y ambiental excepcional. En desarrollo de este objetivo se hard un especia esfuerzo en
recopilar informacion ambiental, estimular la gjecucion de trabajos, tesis de grado,

contribuyan a un mejor conocimiento del funcionamiento de la eco-region. El Jardin centrara sus trabgjos de
investigacion de manera primordial en aguellos temas que tengan mayor importancia préactica para los campesinos,
agricultores y habitantes en genera de laregidn, dentro de un concepto de ecodesarrollo.

Tendra el Jardin los siguientes propésitos primordiales parael cumplimiento de sus objetivos sociales:

a Mantener tanto los procesos ecolégicos esenciales, como los sistemas que soportan las diferentes
manifestaciones de lavida;

b. Preservar ladiversidad genética;

C. Contribuir de manera efectiva 'y permanente a través de su labor investigativa y divulgativa a desarrollo
regiond y naciond; y

d. Contribuir a que la utilizacion de las especies de la flora'y de los ecosistemas naturales
manera que permita su uso y disfrute no solo para las actuales sino también para las futuras generaciones
de habitantes del territorio colombiano, dentro del concepto del desarrollo sostenible.

ARTICULO 3o0.- Domicilio. El Jardin Botanico realizara operaciones en todo € departamento de y
zonas circunvecinas y su domicilio principal sera en la ciudad de . Podra tener sedes o subsedes en
diferentes municipios del Departamento.

ARTICULO 4o0.- Duracion. La duracion del Jardin Botanico sera indefinida, pero terminard cuando los socios,
conforme alos articulos 10 y 23, resuelvan disolverlo.

ARTICULO 50.- Patrimonio. El patrimonio del Jardin Botanico estara constituido con las donaciones y con los demas
bienes que adquiera a cualquier titulo. Los recursos que los miembros del Jardin Botanico aporten no se
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consideraran como parte del capital, sino contribuciones a sostenimiento de la entidad y en consecuencia no son
reembolsables ni transferibles, ni su capital o sus rendimientos susceptibles de ser distribuidos entre ellos.

ARTICULO 60.- Disponibilidad del patrimonio. Como persona juridica de derecho privado puede redlizar toda clase
de actos juridicos y contratos con las limitaciones sefidladas en las leyes colombianas y en estos estatutos. Podra asi
mismo hacer parte de otras sociedades y asociaciones, que tengan un objeto social similar.

El patrimonio del Jardin Botanico no podra ser destinado para fines distintos de los expresados en €l articulo segundo de
los presentes estatutos, pero podra ser invertido en documentos de crédito o en otra clase de bienes de buen rendimiento
financiero, cuyas utilidades le permitan cumplir caba mente sus objetivos.
CAPITULO 11
ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 7o.- Direccion y Administracion. Son érganos de direccion, administracion y vigilancia la Asamblea
General, laJunta Directiva, € Presidente, €l Vicepresidente, el Director General y el Director Cientifico.

ARTICULO 8o.-DelaAsamblea. LaAsamblea General estara compuesta:
a. Por los miembros fundadores, es decir aquellos que suscribieron el acta de fundacion de la entidad;

b. Por las personas naturales y juridicas que efectlien su inscripcion en el registro de miembros de acuerdo con €l
reglamento que expidala Junta Directivay que se encuentren apaz y salvo con € Jardin Botanico. En € reglamento se
establecera claramente que solo pueden ser miembro del Jardin Botanico aquellas personas que hayan hecho un
significativo aporte cientifico, logistico, econémico o labora ala entidad.

c. Por los miembros honorarios, declarados como tales por la Junta Directiva por sus méritos en la lucha por la
preservacion ambiental, o por la ayuda econdmica, cientifica o ingtitucional prestada a la entidad. La Asamblea podra
sugerirle nombres de personas naturales o juridicas para que sean designadas como miembros honorarios.

PARAGRAFO.- Se perdera el caracter de miembro de la Asamblea de Socios por renuncia, por ausenciainjustificada a
dos sesiones ordinarias consecutivas sin excusa previa por escrito o por cualquier otra causal que sea establecida por la
Junta en el reglamento. La Secretaria llevard un libro de socios, con un registro pormenorizado de los miembros de la
entidad.

ARTICULO 90. - Derechos, deberesy prohibiciones de |os socios.

A. Son derechos de los miembros:

1. Participar con voz y voto en las Asambleas Generales.
2. Elegiry ser elegido paralos cargos directivos del Jardin Botéanico.

3. Examinar por si o por medio de apoderado o representante, la contabilidad, los libros, las actas y, en general, todos
los documentos de la entidad.

4. Participar de los servicios o beneficios que la entidad presta a sus afiliados, los cuales no pueden consitir, en ningin
caso en reparto de utilidades.

5. Representar y hacerse representar en las Asambleas Generales, Ordinarias y Extraordinarias.

B. Son obligaciones de |os miembros:

1. Cumplir los Estatutos y Reglamentos adoptados por € Jardin Botéanico.

2. Acatar las decisiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
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3. Asigtir alas Asambleas Generaes, Ordinariasy Extraordinarias.

4.Desempefiar honesta y responsablemente las funciones inherentes a los cargos para los cuales sean elegidos por la
Asamblea General.

5. Dar alos bienes del Jardin €l uso para€el cual estan destinadosy cuidar de su conservacién y mantenimiento.
6. Velar por losintereses de laentidad.
7. Cumplir oportunay puntual mente con los compromisos adquiridos con la entidad.

C. A los miembros |es esta prohibido:

1. Utilizar el nombre del Jardin Botéanico para adelantar camparias politicas, religiosas o de cualquier otra indole gjenas
al objeto socia del mismo.

2. Presionar alos demas miembros o alas Directivas de la entidad a fin de que se desvie su objeto social o seviolen sus
Estatutos.

3.En general, desarrollar actividades o redlizar cualquier hecho que tienda a perjudicar al Jardin Botanico, a sus
Directivas 0 a sus miembros.

ARTICULO 100. - FuncionesdelaAsamblea. Son funciones dela Asamblea General:

a. Aprobar, reformar e interpretar los estatutos y velar por su cumplimiento; lareforma de los estatutos requerira el voto
favorable de los dos tercios de |os miembros presentes de la Asamblea, conforme a articulo 22;

b. Elegir, aceptar larenunciay destituir a Presidente de la entidad;

c. Designar los miembros principales y los miembros suplentes de nimero, para conformar con €l Presidente, una Junta
Directivade personas;

d. Decretar ladisolucién de la entidad de conformidad con las normas legales;
e. Nombrar, si lo considera necesario, un Revisor Fiscal y establecer su remuneracion;

f. Aprobar o improbar € presupuesto y el balance genera de la entidad presentados por la Junta Directivay e Director
Generdl;

g. Excluir por mayoria de los dos tercios de los miembros presentes, a quienes incurran en las prohibiciones
contempladas en € articulo 9 de estos Estatutos; y

h. Cumplir todas aguellas funciones no contempladas en estos estatutos y que correspondan a su categoria de primera

ARTICULO 11. - Reunién de Asamblea. La Asamblea se reunira ordinariamente durante €l primer trimestre de cada
afo. También se reunira extraordinariamente por solicitud de la Junta Directiva, del Presidente, del Director Generdl, o
del cuarenta por ciento (40%) de sus miembros activos.

ARTICULO 12. - Convocatoriade la Asamblea. La convocatoria paralas reuniones ordinarias de la Asamblea se hara
dentro de los veinte dias calendario anteriores, mediante comunicacion escrita que hard € Director General o mediante
avisos en periodicos de amplia circulacion. Tanto las sesiones ordinarias como las

hora y lugar fijados en la convocatoria, con la mitad méas uno de sus miembros integran-tes, por lo menos. Si no se
reuniere dicho quorum, una hora después de la hora citada inicialmente, se dara comienzo alareunién con la presencia
de cuaquier nimero plural de miembros. De todas estas circunstancias debera dejarse constancia en el acta respectiva.
En todo caso las decisiones se tomaran por simple mayoria.

CAPITULO 11
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JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 13. - Junta Directiva. La Junta Directiva estara compuesta por € Presidente, miembros
principales adicionales y suplentes de nimero, de conformidad con el articulo 10 de los presentes estatutos.
Con excepcion del Presidente, los miembros de la Junta seran elegidos por un periodo de dos afios y podran ser

Cuando los miembros de la Junta sean personas juridicas, alas sesiones de la misma asistiran sus representantes legales
0 quienes hayan recibido delegacién 0 mandato por escrito.

El Director General asistira con voz pero sin voto alas reuniones de la Junta Directiva.

ARTICULO 14. - Funciones de laJuntaDirectiva. Son funciones de la Junta Directiva:

a. Ejercer la suprema direccién administrativa de la entidad, respetando las funciones privativas de la Asamblea
Generdl;

b. Nombrar € Director General, & Director Cientifico y a Secretario General; crear los empleos que juzgue
conveniente para € buen servicio de la entidad y designar a las personas que deban desempefiarlos, sefidandole las
funciones y su remuneracién, cuando fuere el caso; |os contratos respectivos seran suscritos por €l Director General del
c. Dictar y reformar su propio reglamento interno;

d. Dirigir lasfinanzas de laentidad y dictar los reglamentos de inversion;

e. Presentar un informe anual ala Asamblea General y someter a su aprobacion el balance general de la entidad;

f. Designar a Vicepresidente del Jardin, que reemplazara al Presidente en sus faltas temporales o absolutas; y

ARTICULO 15. - Actas. Las actas de las sesiones de la Junta Directiva deberan ser firmadas por € Presidente y €

Secretario.

ARTICULO 16. - Reemplazo en la Junta Directiva. Cuando quede vacante definitivamente una plaza de miembro de
Junta Directiva, podra ser proveida por lamisma Junta, mientras la Asamblea General se reline y nombra su reemplazo.

ARTICULO 17. - Quorum. Habraquorum en las reuniones de la Junta Directiva con la asistenciade de sus
miembros, y las decisiones podran ser adoptadas con la mayoria absoluta de los mismos.

CAPITULO IV
FUNCIONARIOS
ARTICULO 18. - El Presidente. El Presidente sera elegido por la Asamblea, con carécter indefinido; determina, en

union de la Junta Directiva, la politica de la entidad. En caso de faltas temporales o absolutas, |0 reemplazara el
Vicepresidente del Jardin, designado, entre sus miembros, por la misma Junta.

ARTICULO 19. - Del Director General. El Director General sera el representante legal del Jardin Botanico y sus
funciones son:

a. Cumplir y hacer cumplir los estatutos y las orientacionesy directrices delaAsambleay dela Junta Directiva;
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b. Celebrar todos los actos y contratos necesarios paralabuena marchadela entidad. La Junta Directiva determinara
la cuantia de aquellos que requieran previa autorizacion especial;

c. Presentar ala Asamblea General en sus sesiones ordinarias, un informe detallado sobre la marcha de laentidad 'y
sobre las innovaciones que convengaintroducir para el mejor cumplimiento de sus objetivos;

d. Cumplir las demés funciones que le asigne la Asamblea General y la Junta Directiva y lasque por su naturaleza le
correspondan a cargo.

ARTICULO 20. - Personal cientifico y administrativo. Habrd un Director Cientifico del Jardin Botanico, que debera
ser un bidlogo con especializacion en Botanica, botanico graduado o Ingeniero Agrénomo; tendra a su cargo la
direccion y responsabilidad de las investigaciones boténicas que ali se redlicen y coordinard todo lo relacionado con los
trabgjos de los especialistas sobre laflora nativa.

La Secretaria General de la entidad estard a cargo de la persona que designe la Junta Directiva; cumplira las funciones
administrativas que le indique el Director General y que correspondan ala indole de su cargo.

ARTICULO 21. - Tesorero. Si la Junta Directiva asi 1o determina, podra crearse el cargo de Tesorero, que tendra la
funcién basica de cuidar de las recaudaciones e inversiones de los fondos del Jardin Botanico y gercer las funciones de
Tesoreriade la entidad. De su actividad reportard ala Junta Directiva, a Presidentey a Director General.

ARTICULO 22. Revisoria Fiscal. En € evento que la Asamblea Genera determine la necesidad de establecer una
Revisoria Fiscal o una Auditoria Internala persona o la sociedad seleccionada gjercera las siguientes funciones:

a. Asegurar que las operaciones del Jardin Botanico se gecuten de conformidad con las decisiones de la Asamblea
General, laJunta Directivay los Estatutos.

b. Verificar que los actos de los 6rganos de direccion y administracion se gjusten a las prescripciones legales, a los
Egtatutosy reglamentos.

c. Exigir que se lleve regularmente la contabilidad, las Actasy los registros de la entidad.

d. Inspeccionar los bienes de la entidad y exigir que se tomen oportunamente las medidas que tiendan a su conservacién
y seguridad.

e. Autorizar con su firmalos Inventarios y Balances.
f. Convocar a la Asamblea General extraordinaria en los casos previstos en la Ley o en los Estatutos y vigilar por €
cumplimiento estricto de las normas y procedimientos de convocatoria, quorum y habilidades en las reuniones de la

Asamblea General.

g. Colaborar con las autoridades, en €l control y vigilancia de la entidad, paralo cua rendira los informes que le sean
solicitados.

h. Hacer arqueos de Cgja, cuando |o juzgue necesario, y por |0 menos unavez en cada trimestre.

i. Lasdemas quele sefiden laL ey, los Estatutos y la Asamblea General.

PARAGRAFO. No pueden gercer el cargo de Revisor Fiscal, |as siguientes personas:

a. Los miembros o &filiados del Jardin Boténico.

b. Los parientes de los administradores, funcionarios directivos, cagjeros, auditoreso contadores de laentidad,
dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

¢. Los consocios de |as personas mencionadas en € numeral anterior.
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CAPITULOV

DISPOSICIONESVARIAS

ARTICULO 230.- Reforma Estatutaria. Toda reforma estatutaria debera someterse alos siguientes tramites:

a. Ser aprobada por la Asamblea General, en cuya convocatoria se haya advertido que uno de los temas sera la reforma
estatutaria.

b. Obtener por o menos el voto afirmativo de las dos terceras partes de [os miembros presentes.

c. Ser registrada debidamente la reforma ante la entidad a la que legalmente corresponda.

ARTICULO 24.- Disoluciéon. En caso de terminacion o disolucion de la entidad, sus bienes seran destinados a otra u
otras entidades que, a juicio de la Asamblea, realicen labores de preservacion del medio ambiente, y que no tengan

ARTICULO 25.- Normas Aplicables. Para todas aquellas situaciones no previstas en estos Estatutos, se aplicarén las
disposiciones legales vigentes.




